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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Para los periodos comprendidos enire el 01 de enero y diciembre 31 de 2022 y 2023
Cifras expresadas en pesos colombianos
CUENTAS Notas Afio 2023 Ao 2022 Variacion

ACTIVO
Efeclivo y equivalentes. 6.1. 41.713.395 21.038.088 20.675.307
Deudores 6.2 2.690.000 0 2.690.000
Ofras cuentas por cobrar 6.2 14.395.984 10.455.804 3.940.180
Total activos corrientes $8.799.379 31.493.892 27.305.487
Propiedad, planta y equipo 6.3. 10.620.851 7.084.800 3.536.051
Total activos no corrientes 10.620.851 7.084.800 3.536.051
Total activos 69.420230 38.578.692 30.841538
PASIVO Y PATRIMONIO
PASIVOS
Cuentas por pagar 6.4.1. 19.463.345 6.839.673 12.623.672
Obligaciones laborales 642 6.816.569 4473053 2.343516
Total pasivos corrientes 26.279.914 11312726 14.967.188
Total pasivos no corrientes 0 0 0
Total pasivos 26.279914 11.312.726 14.967.188
PATRIMONIO
Capital Social 6.5 600.000 600.000 0
Reservas 6.5 151.396 151.396 0
Excedentes neto del periodo 6.5 20.751.150 24.970.230 -4.219.080
Excedentes acumulados - asignacion permanente 6.5 21637.7T70 1.544 340 20.093.430
Total patrimonio 43.140.316 27.265.966 15.874.350

pasivo y patrimonio 69.420.230 38.578.692 30.841.538
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ESTADO DE RESULTADOS

Para los periodos comprendidos entre el 01 de enero y diciembre 31 de 2022 y 2023
Cifras expresadas en pesos colombianos
CUENTAS Notas Afo 2023 Afio 2022 Variacién

Ingresos ordinarios actividades objeto social 6.6.1. 394.535.100 347.317.298 47.217.802
Igresos fnanciros L 962 ST5 38
Total Ingresos de actividades ordinarias | 394544742 ' UTIN0TY 47221669
Cosb acévidades objeb socal | 662 29630 23261702 61072230
Total Gastos operacionales Pmrmwdﬂu L. 63N} ;35261702 61.072230
RESULTADO BRUTO' ; B T 98210811 112061.371 -13.850.561,
Gasbs de Administracion 6.62. 73.393.600 81.704.617 -8.311.017
Gaslos financieros 6.62. 752.660 983.082 169.578
Total Gastos operacionales : 7446260  B2287.699 8141439
RESULTADO OPERACIONAL 20064551 29713673 5709422
Otros ingresos 6.6.1. 4444 1.384 3.060
Otros gastos 662. 2454845 1.577.554 877.291
EXCEDENTEANTESDEWMPUESTOS. 21604450 28997503 = -6.583353
Impuesto de renta 6.6.2. 863.000 3227.213 -2.364.273
RESULTADO NETO EXCEDENTE e 20751150 24970230  -4.219.080
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1. SOBRE EL ENTE ECONOMICO QUE INFORMA

La Corporacion Cultural Banda de Payuco fue creada por documento privado, con acta de asamblea
constitutiva del 11 de junio de 2017, inscrita en la Camara de Comercio del Oriente Antioquefio el 27
de junio de 2017 bajo el nimero 00022328 del libro | de las personas Juridicas sin animo de lucro,
con domicilio en el municipio de La Ceja (Antioquia). La duracién de la entidad es indefinida y la
Camara de Comercio antedicha otorgd Personeria Juridica No. 22328 con fecha del 27 de junio de
2017. La entidad es vigilada por la Gobemacion de Antioquia.

La corporacion esta registrada ante la administracion tributaria Nacional (DIAN) con Registro Unico
Tributario No. 901.092.185 - 6, en el afio 2023 llevd a cabo la actualizacion web anual del RST -
Régimen Tributario Especial- que obliga a las entidades sin animo de lucro, manteniendo la
calificacion comespondiente. En maleria fiscal es agente de retencién en la fuente a titulo de
impuesto de renta en los casos que obliga la legislacion. Adicionalmente tiene Ia obligacién de
presentar informacion exdgena y declaracién de impuesto de renta ante la Administracién de
Impuestos Nacionales (DIAN), las cuales espera hacer en la vigencia 2024, en las fechas
establecidas para ello. La corporacién durante el afio 2023 no fue sujeta de retencién en la fuente a
titulo de impuesto de renla, dado que, durante el periodo 2022 obtuvo la calificacion RST -Régimen
Tributario Especial- por parte de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales por medio de la
resolucién nimero 2022011272639300378.

La corporacion es sujeta de impuesto de industria y comercio en el municipio de La Ceja, respecto
de la realizacion de actividades culturales y recreativas que se desarrollen para entidades privadas.
Las declaraciones y pagos de este impuesto se cumplieron a cabalidad.

El objeto social de la Corporacion es el de realizar actividades de formacion, investigacion,
proyeccién, circulacién y emprendimiento en el &rea cultural, estas actividades estaran basadas en
la gestién cultural como pilar del desarrollo social, econdmico y cultural de la comunidad y a los
demas grupos de interés que surjan a partir del desarrolio social de la entidad.

La Corporacion fue creada con un aporte inicial de $ 600.000 y puede recibir todo tipo de
donaciones, en dinero o en especie, nacional o extranjera, de entidades de caracter pablico o
privado; asi mismo puede celebrar todo tipo de contrato encaminado al cumplimiento de su objeto
social.

La Representacion legal de la Corporacion esta a cargo del sefior Ricardo Lopez Marulanda, inscrito
en la Camara de Comercio mediante el codigo 00022330, con fecha del 11 de junio de 2017, quien
convoca y preside el érgano directivo y direcciona todas las actividades propuestas para el
cumplimiento def objeto social.

Por acta nimero 1 del 11 de junio de 2017 de asamblea constitutiva, registrado en la camara de
comercio del oriente antioquefio bajo el nimero 00022328 del libro | del registro de entidades sin
animo de lucro el 27 de junio de 2017, fueron nombrados los siguientes dignatarios como miembros
del 6rgano directivo:

CORPORACION CULTURAL BANDA DE PAYUCO
Estodos Financieras aflo 2023

Pig.5

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

O Corporacion Cultural
! BANDADEPAYUCO

Miembros Principales:

RICARDO LOPEZ MARULANDA - presidente del Consejo Direclivo y Representante legal.
PAOLA ANDREA PATINO RODRIGUEZ

ADRIANA MARIA RODRIGUEZ CASTANO

Miembros Suplentes:

HUGO ANDRES BEDOYA PATINO.
MARISOL LOPEZ MARULANDA
JUAN CAMILO AGUIRRE CHICA

La Corporacion Cultural Banda de Payuco, nombro drgano de fiscalizacién, al seftor Wilson Andrés
Valencia Pérez, Contador Pablico, con tarjeta No. 204780-T, segtn acta nimero 1 del 11 de junio de
2017, inscrita en la Camara de Comercio def Oriente Antioquefio el 27 de junio de 2017, bajo el
namero: 000222328 del libro | de las Personas Juridicas Sin Animo de Lucro, vigente a la fecha de
presentacion de la informacion financiera 2022.

2. BASES DE ELABORACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros de la Corporacién se han elaborado de conformidad con los nuevos marcos
regulatorios contables aplicables al Grupo Il denominado marco técnico de informacion financiera
para las microempresas version 2015, reguladas mediante decreto 2420 de 2015 y
reglamentaciones posteriores, y estan presentados en pesos colombianos.

La presentacion de los estados financieros de acuerdo con el marco reguiatorio contable acogido por
la entidad exige la determinacion y la aplicacion consistente de polilicas contabies a transacciones y
hechos.

Los estados financieros comparativos presentados comesponden a los periodos comprendidos entre
el 01 de enero y 31 de diciembre de los afios 2022 y 2023.

3. LIMITACIONES O DEFICIENCIAS DE TIPO OPERATIVO O ADMINSTRATIVO

En la fecha de presentacion de los estados financieros no se evidencian limitaciones significativas en
maleria administrativas u operacionales que pudiesen afectar fa informacion reporiada. Desde el
mes de mayo de 2023 se realiza un proceso de ajuste donde la organizacién tomo la decisién de
adquirir la licencia del software contable-administrativo SIIGO NUBE y se hizo necesario realizar la
definicion de paramefros que cumpliesen con la normativa vigente y los requerimientos de
informacién, facturacién, ndmina y demés procesos de gestién de la organizacion haciendo la
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transicion entre el sistema SIIGO PYME convencional que tiene conexion remota a un equipo tipo
servidor al software SIIGO NUBE que permite el acceso desde cualquier equipo que tenga conexion
a intemet. Desde el afo 2019 la Corporacion asumio el registro de la informacion contable a cargo
de su asistente administrativa y contable, quien hace el proceso de la digilacion de la informacion la
cual es tomada fielmente de los soportes y documentos idoneos definidos por las normas vigentes

aplicables y las politicas de la Corporacion.

Algunas limitaciones en formacién y conocimiento en temas administrativos, contables y tributarios
han sido gestionadas adecuadamente en la medida que se ha visto su necesidad y en general la

Corporacion mantiene un estado permanente de actualizacion y capacitaciones que son pertinentes.

4. DECLARACION DE HIPOTESIS DE NEGOCIO EN MARCHA

Como es de amplio conocimiento a nivel mundial, la propagacion del COVID-19 generd una crisis
sanitaria, social y econdmica a nivel global sin precedentes al declararse la Pandemia a causa de
este virus. Colombia no es ajena a esta realidad y es asi como el Gobiemo Nacional decreta estado
de emergencia econdmica, social y ecolégica mediante los Decretos 417 y 637 del 17 de marzo y 06
de mayo del 2020, respectivamente, estableciendo entre muchas otras medidas, un aislamiento
preventivo obligatorio de toda la poblacién y en consecuencia la actividad comercial, cultural y social
se ve notoriamente afectada en mayor o menor medida segun cada sector de la economia.

Durante el afio 2021 continuaron los efectos de esta situacion de calamidad publica y por
consiguiente las operaciones sociales y comerciales se vieron afectadas notablemente en el primer
semestre del afio y como producto de las acciones del Estado para mitigar la situacion a partir del
segundo semestre del afio se presenta una reactivacion de la vida social y econémica con lo cual la
Corporacion tiene la oportunidad de activar su operacién. Durante el afio 2022 se logré mantener la
ejecucion de la institucion a través, del trabajo articulado entre docentes, estudiantes y padres de
familia y la emergencia sanitaria terminé en el mes de junio.

Finalmente, durante el ailo 2023 se mantuvo la operacion de la institucion, se logro la ejecucion del
objeto social y se realiz un buen trabajo articulado entre todos los agentes activos de la corporacion

permitiendo que la hipétesis de negocio en marcha se cumpla a cabalidad operativa y
financieramente, manteniendo la confianza de alumnos, padres de familia y deméas usuarios de la

institucion.

5. PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

La CORPORACION CULTURAL BANDA DE PAYUCO prepara los estados financieros con base en
los siguientes criterios o principios:

v’ Presentacién razonable: La presentacion razonable requiere la representacion fiel de los
efectos de las transacciones, de acuerdo con los criterios de reconocimiento de activos,
pasivos, ingresos y gastos.
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v" Negocio en marcha: Se refiere a la capacidad que tiene La Corporacion Cultural Banda de
Payuco para continuar en funcionamiento en los periodos futuros.

v" Moneda funcional: Es la moneda con la que se registran las diferentes transacciones, para
el caso de La Corporacion Cultural Banda de Payuco es el peso colombiano.

v" Frecuencia de presentacién: Deberan presentarse todo el conjunto de estados financieros,
minimo una vez al afio, con corte a 31 de diciembre, no obstante, puede generarse
informacion financiera para periodos intermedios o de propdsito especial.

v" Uniformidad en la presentacion: La CORPORACION CULTURAL BANDA DE PAYUCO
debera mantener la uniformidad en la presentacion y clasificacién de las parfidas en los

estados financieros de un periodo a otro.

Cualquier reclasificacion que se realice durante el afio, implica_autométicamente la
modificacion en los estados financieros de! afio anterior con el fin de cumplir con el principio
de comparabilidad, asi mismo esta situacidn debera ser revelada en las notas aclaratorias a
los estados financieros.

v Comparabilidad: Los estados financieros deben presentarse de manera tal que se pueda
comparar con igual periodo del afio anterior y con bases uniformes de comprension.

v Revelacién: Las notas a los estados financieros serén consideradas un estado financiero y
cumplen un papel importante en la revelacién de los diferentes hechos, puesto que La
CORPORACION CULTURAL BANDA DE PAYUCO debe informar todos aquellos aspectos
que faciliten la comprension de los elementos que integran los estados financieros.

v Materialidad o importancia relativa y agrupacion de datos: Se debera reconocer, medir y
revelar por separado en cada estado financiero que corresponda todas las partidas similares
que posean la suficiente materialidad o representatividad en cada grupo de cuentas.

6. NOTAS ESPECIFICAS Y REVELACIONES

6.1.Efectivo y equivalentes de efectivo:
Resumen Politica:

El efectivo y los equivalentes a efectivo representan los recursos de liquidez inmediata con que
cuenta la Entidad y que puede utilizar para fines generales o especificos. Se incluyen en este rubro
partidas tales como:

v Caja general.

v" Cajas menores.

v" Cuentas bancarias en moneda nacional.

v Inversiones de corto plazo y otras que cumplan las condiciones para ser efectivo (CDT,
depésitos en carteras colectivas, inversiones efectuadas bajo la modalidad de
“administracién de portafolio de terceros ~ATP-", Las inversiones de corto plazo son aquellas
cuyo periodo de vencimiento no exceda fres (3) meses, estas inversiones se consideran un
equivalente de efectivo.
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También se incluyen las inversiones o depésitos que cumplan con la totalidad de las siguientes
condiciones:

v" Que tengan un vencimiento igual o menor a tres (3) meses.
v" Que sean de gran liquidez, ello es, faciimente convertibles en efectivo.
v Que estén sujetas a un riesgo poco significativo de cambios en su valor.

Cuando se presenten saldos de efectivo restringido, la Entidad revelara en sus notas acerca de la
existencia, valor y tipo de restriccion que afecta a dichos montos.

Los sobregiros bancarios se presentan como un pasivo por obligacién financiera en el Estado de
Situacién Financiera de la Entidad.

La siguiente es la composicion del efeclivo y equivalentes de efectivo con que cuenta la entidad al
cierre del afio 2023:

Para el afio 2023 los recursos de liquidez inmediata que utiliza la Corporacién son manejados en la
cuenta de ahomos Bancolombia No. 2380860697, a través de la cual se canalizan todos los recursos
que recibe y se hacen la mayoria de los pagos a proveedores de bienes o servicios, se cuenta con
un saldo de $3.923.828 en la caja general producto del pago de mensualidades que se reciben en
efectivo.

Durante el afio 2023 la organizacién dio apertura a la cuenta de ahomos Bancolombia No.
02300005412, recursos que seran destinados exclusivamente para la ejecucion del proyecto de vigje
internacional a Penti dentro de los programas de circulacion cultural de la Corporacion.

6.2. Deudores (Cuentas por cobrar)
Resumen Politica:

Esta politica aplica para todas las cuentas por cobrar, consideradas en las NIIF como derechos
conlracluales para recibir dinero u otros activos financieros de terceros, a parlir de aclividades
generadas directamente por la entidad. De acuerdo con esto incluye:

v' Cuentas por cobrar por prestacion de servicios a Clientes Nacionales asociados y no
asociados.
v Anticipos de impuestos.
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v’ Anticipos a empleados.

v Préstamos a empleados.

v Cuentas por cobrar deudores varios.

v' Préstamos a particulares (personas naturales o juridicas).

Estos rubros se reconocen en el mes en que se generan, independieniemente de la fecha en que se
elaboren o emitan los documentos soporle.

El monto inicial para reconocer de las cuentas por cobrar es su costo histérico y cuando no se tenga
certeza de su recuperabilidad la entidad debe reconocer el deterioro correspondiente con cargo a los
resultados del ejercicio.

[ TIPODEDEUDOR _ DESCRIPCION o
Agrupa fas cuentas por cobrar por venta de bienes o servicios, cuando a
Deudores por venta de bienes y servicios | haya lugar a ello en el desarrollo social de la corporacion.

Comesponde a pagos anticipados de bienes o servicios, con el fin de
Deudores por avances y anticipos obltener beneficios 0 favorables la

En cumplimiento de la legislacion fiscal, seagmpmwesterubrom
los anlicipos de impuestos a enfidades nacionales o lemiloriales, cuando a
Anficipo a Impuestos haya lugar a ello y los cuales se esperan recuperar con la presentacién
oportuna de [as declaraciones tributarias a que se hace referencia.
Agrupa fodos los préstamos a empleados o a particulares, ya sena
personas naturales o juridicas. Dichos préstamos son a corto plazo
Prestamos generan interés.

En este rubro se agrupan todos los deudores por ofros conceptos no
clasificados previamente y que se puedan llegar a generar en el desarrollo
Otras cuentas por cobrar normal de las operaciones de la Corporacion.

A continuacion, se presenta la composicion de las cuentas por cobrar en los periodos informados:

““PARTIDA

ANTICIPOS A PROVEEDORES § 2750000 $ $ 2750.000 | 100,0%
MENSUALIDADES POR COBRAR $ 26%0.000 $ - |$ 2.690.000 | __100,0%
RETENCION EN LA FUENTE s $ (4.319.820)

S

SALDO AFAVOR IMPUESTO DE RENTA $ 5510000 ,

Las cuentas por cobrar de la Corporacién se consideran a corfo plazo y se espera su recaudo en el
primer trimestre del afio 2024. Las retenciones en la fuente a titulo de impuesto de renta, asi como el
saldo a favor se esperan imputar con la presentacién de la declaracion de impuesto de renta
correspondiente af afio 2023, proceso que se lievara a cabo en las fechas establecidas para 2024.

CORPORACION CULTURAL BANDA DE PAYUCO
Estedos Fmoncieros afdo 2023

Pég. 10

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Cuftural
£ Lpmntitua

6.3. Propiedad, planta y equipo (Inmovilizado material):
Resumen politica:

Las Propiedades, Planta y Equipo son bienes tangibles que emplea la Entidad para sus actividades
administrativas y productivas tales como edificaciones, vehiculos, muebles y enseres, equipo de
computacion, equipos musicales y olros similares, efc.). Estos bienes tienen una vida lil superior a
un afio y no estan disponibles para la venta.

Los bienes definidos como Propiedad, Planta y equipo son aquelios que:

v Se esperan utilizar por mas de un periodo,

v Independientemente de su cuantia, se espera utilizarlos para actividades propias del objeto
social y en la administracion de la entidad y por su naturaleza es relevante controlarios.

v Generan beneficios econdmicos futuros.

La Corporacion utiliza el modelo del costo para la valoracién de la Propiedad, Planta y Equipo y
determina la depreciacion por el uso de los mismo utilizando el método de linea recta.

En el momento de presentar la informacion del ciemre del periodo no se determina deterioro de valor
de ninguno de los componentes de la Propiedad, Planta y Equipo.

Tasas de depreciacion ufilizadas:
DETERMINACION VIDA UTIL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
DESCRIPCION VOAUTLETRZAAEN | wmeesioua
ENSERES Y ACCESORIOS (INSTUMENTOS MUSICALES 10 0
Composicion de la propiedad planta y equipo:
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO e
T =8 s o= ==~ ) ) e
Y ACCESORIOS 1 ? umnom| 1mem of o sesess
MUSCALES "’ll‘i‘ 7084 4770001 ql uﬂml 1233 } " 10.620 851
1
.
i R N B O i

La Corporacion adquirid en el afio 2018 los siguientes instrumentos para sus presentaciones
musicales y el desarrollo de actividades de formacion musical a nifios, jovenes y adultos:
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- Flauta conductor

- Teclado YAMAHA.
- Dos tubas, una sausofono y una vertical marca New Oriwans.

En el afio 2022 no se adquirieron instrumentos ni se realizaron mejoras que se pudiesen considerar
como parte del inmovilizado material y duranle ei afio 2023 se adquirié un GLOCKENSPIEL DE 2
12 OCTAVAS YAMAHA el cual cumple con las politicas contables para ser considerado como un
elemento de la propiedad planta y equipo. Este instrumento se adquirié como parte de la ejecucién
de los excedentes acumulados y que fueron definidos como asignacion permanente en la asambiea
general de asociados del afio 2022.

6.4. Obligaciones Financieras y Cuentas Por Pagar
Resumen politico:

Esta politica aplica para los pasivos representados en préstamos y cuentas por pagar consideradas
en las NIIF como pasivos y de los cuales se espera generen un fiujo de recursos hacia lerceros en el
corto o largo plazo. De acuerdo con eslo inciuye:

v’ Préstamos por pagar —obligaciones financieras-
v Cuentas por pagar por la adquisicion a crédito de bienes y servicios.

Las obligaciones se deben reconocer en el mes en que se generan independientemente de la fecha
en que se elaboren o emitan las respectivas facturas o documentos soporte.

Préstamos por pagar —obligaciones financieras- La medicion inicial de los préstamos por pagar se
hara con base en el costo historico y en todo caso al valor desembolsado.

Cuentas por pagar: El monto a reconocer de Ias cuentas por pagar sera su costo histérico
establecido de acuerdo con las tarifas legalmente fijadas y los acuerdos contractuales con cada
tercero.

6.4.1. Cuentas por pagar

i W TN
DARTH

ENCIONES Y APORTES DE NOMINA
CION EN LA
)5 COSTOS Y GASTOS POR PAGAR

Las cuentas por pagar correspondientes a retenciones e impuestos son obligaciones que se esperan
cancelar en el afio 2024, en las fechas que la nomativa establezca o en todo caso en el menor
tiempo posible. Otros costos y gastos por pagar se esperan cancefar durante el primer trimestre del
afio 2024 y coresponden a la adquisicion de servicios de ensefianza musical.
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64.2. Beneficios a empleados
Resumen politico:

Los beneficios a empleados representan las retribuciones (de cualquier naturaleza o denominacién,
directas o indirectas, en dinero o en especie) al personal vinculado a la Entidad, los cuales se
otorgan en contrapreslacion de los servicios prestados. Se esiablecen en virtud de las nommas
laborales vigentes en el pais.

El principio basico que subyace en esta politica es que el costo de proveerles beneficios a los
empleados debe ser reconocido en el periodo en el cual el beneficio es ganado por el empleado y no
cuando se paga o es pagable.

Los beneficios a corto plazo se reconocen en el momento en que el empleado ha prestado sus
servicios afectando directamenie el gasto y presentando en el pasivo el saldo incurrido pendiente de
pago a los respectivos empleados. En este reconocimiento no se plantea ningin tipo de célculo
especial.

Los beneficios de corto plazo se miden por el valor establecido entre las partes y de conformidad con
lo estipulado en la legislacion laboral vigente en Colombia, as:

v Los salarios se mediran por el valor pactado entre las partes (Empresa y empleados). No
puede ser inferior al salario minimo mensual legal vigente. El valor del salario pactado entre
las partes servira ademéas de base para la medicion de las eventuales horas extras y
recargos, si proceden.

v La prima de servicios se reconocera como un salario promedio mensual, incluyendo horas
extras, auxilio de transporte y demas pagos que constituyan salarios, por cada afio de
servicios o proporcional al iempo laborado y se cancelara en dos cuoias: una a més lardar
en junio 30 de cada afio y la ofra a més tardar en diciembre 16 de cada afio.

v Las oesantias equivalen a un mes de salario por cada afio de servicio 0 proporcional al
liempo laborado si es inferior a un afio, incluyendo horas extras, auxilio de transporte y
demés pagos que constituyan salarios. Este beneficio se liquida (consolida) a diciembre 31
de cada afio y se traslada (consigna) al fondo de cesantias escogido por el empleado, antes
del 14 de febrero del aio siguiente.

v Los intereses a las cesantias equivalen a} 12% de las cesantias liquidadas (consolidadas) a
diciembre 31 de cada afio o proporcional al tiempo de servicios si es inferior a un afio; y se
cancelan a los empleados a mas lardar el 31 de enero del afio siguiente

v Las vacaciones se liquidan como quince dias de salario por cada afio laborado o
proporcional al tiempo de servicio si es inferior a un afio. A diciembre 31 de cada afio
deberan quedar debidamente consolidadas en los estados financieros.
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La dotacion consiste en la entrega de un vestido y calzado de labor a cada empleado tres veces al
afio en las siguientes fechas: abril 30, agosto 31 y diciembre 20. Tienen derecho a esta prestacion

los empleados que devenguen hasta dos salarios minimos mensuales legales vigentes y que en la
fecha de entrega de la dotacion lleven al menos tres mases de vinculacion.

Los beneficios conocidos desde la fecha de inicio dei periodo contabie se reconoceran gradualmente
segun el tiempo laborado durante el mismo en [a forma de provisiones —por ejemplo, ias de
prestaciones sociales-. Los beneficios no identificados al comienzo del periodo se reconoceran como
un gasto dentro del mes contable en el que sean pagados.

En la fecha de preparacion del Estado de Situacidn Financiera se efectuara la consolidacion de las
prestaciones sociales legales y las que extralegalmente conceda la Entidad a sus empleados,
cancelando las cuentas de provision y reconociendo el pasivo real. Cualquier ajuste a que haya lugar
se hara contra las cuentas del respectivo gasto.

El calculo de las provisiones mensuales se hara con base en los siguientes porcentajes aplicados
sobre el valor de [a némina:

Prestacién social legal | % de provision mensual
Cesantias 8.33%
Intereses sobre cesantias 1%

Prima de servicios _ 8.33%
Vacaciones - 4.17%

De ofro lado, son refribuciones 2 largo plazo a los empleados (diferentes de beneficios por
terminacion y post-empleo) que se esperan cancelar en un periodo superior a doce meses contados
desde la fecha de preparacion de la informacién financiera.

Dentro de los beneficios de largo plazo para empleados se podrian contar en un momento
determinado las primas de antigiiedad u otros beneficios por largo tiempo de servicio.

La Entidad revela en las notas a los estados financieros:

Los beneficios otorgados a corto plazo, legales y extralegales.

El gasto total de personal.

El valor reconocido en el periodo como aporte de la Enfidad a los fondos de pensiones.

Los supuestos actuariales utilizados para los beneficios de largo plazo y beneficios por
terminacion, tales como su naturaleza, su valor, la tasa de descuento utilizada, etc.

Los supuestos actuariales utilizados para los beneficios post-empleo, tales como su
naturaleza, su valor, la tasa de descuento utilizada, efc.

N NKSS

Revelaciones sobre beneficios a empleados:

Los siguientes valores corresponden al detalle de los beneficios a empleados por pagar reconocidos
en los pasivos de corto plazo de la empresa:
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P VARIAC % VAR
GAR A FONDOS 3.958571|  2.706517] 1.160.004] 41,

POR PAGAR . 259.200 20. _g.‘ "0

ONES T438044)  15545%| 11569 -

La CORPORACION CULTURAL BANDA DE PAYUCO contd con un empleado al cierre del periodo
informado y dado la dindmica de los servicios que presta, la mayorfa son contratados mediante
prestacion de servicios en al caso de docentes y maestros y en otros casos como voluntariado.

A continuacion, se relaciona el detalle de los valores apropiados por la empresa reconocidos como
beneficios a empleados:

NP L P s

SALARIOS Y PAGOS ’\ 1.224.000 10,2%
PRESTAGIONES SOCIALES 16,0%

\PORTES SEGURIDAD SOCIAL
\PORTES PARAFISCALES

. iy

1l:;'g"z.ooo :

Finalmente, la empresa no ha establecido beneficios de largo plazo para sus empleados. Cabe
anotar también que la empresa no realizo aportes al sistema de seguridad social en salud (aportes a
Entidades Promotoras de Salud comespondiente al empleador) y al sistema de aportes parafiscales
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA),
durante el primer semestre del aflo 2023 debido a que se enceniraba exonerada de dichos aportes
de conformidad con el articulo 114-1 del Estatuto Tributario Nacional. A partir del mes de julio se
empez0 con los aportes al sistema de seguridad social salud y el pago de los parafiscales como lo
establece la noma, esto debido a que se dejo de tener [a condicion de exoneracién al no aplicar lo
consignado el en art 114-1 del E.T.N.

6.5. Patrimonio
El patrimonio de la Corporacion lo componen todos los aportes que hacen sus asociados desde su
constitucion.

A la fecha de corte de la informacién no se han hecho aportes adicionales y la composicion
patrimonial se ha visto incrementada por los excedentes acumulados de periodos anteriores. A
confinuacién, se presenta la composicion de! patrimonio de La Corporacién:
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il B i R ittt |

CUENTAS | Myanteriores. | AUTeN0S T [Dismuniclones | L e

| N - B ‘ w23 ~ i

CAPITAL SOCIAL 600.000 0 0 600.000

Aportes Sociales 600.000 0 0 600.000
Apories sociales no reembolsables 600.000 0 0 600.000
RESERVAS ©151.39% 0 0 151.396

Reservas acumuladas 151.396 0 0 151.396
EXCEDENTES O PERDIDAS DEL EJERCICIO 0 20.759.150 0 20.751.150
Excedente ylo perdida del ejercicio 0 20.751.150 0 20.751.150
Excedente del ejercicio 2023 0 20.751.150 0 20.751.150
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 26.514.57T0 0 4.876.300 21.637.10
Excedentes 26.514.570 0 4.876.800 21.637.770
Excedentes acumulados - asignacion permanente 26.514 570 0 4.876.800 21.637.770
YOYALES U Toaesees |as(s8 T AaTeRd [T 0Ae031s

En la asamblea general del afio 2023 realizada el dia 27 de marzo, se determiné que los excedentes
obtenidos en el afio 2022 y anteriores se constituyeran en una asignacién permanente conforme a lo
establecido en la normativa vigente y cuya ejecucién se definid como méximo a 4 afios. A
continuacidn, se presenta el estado de aplicacion de dicha asignacion con corte a 31 de diciembre
del afio 2023.

Excedentes afio 2022 y anteriores $ 26514570
Concepto asignacién permanente Porcentaje Distribucién Valor anual
Renovacién TICS 1250% $ 3314321 $ 828.580
Compra y reparacion Instrumentos musicales 2% S 11136119 $ 2.784.030
Becas Escolares 20% $ 5302914 $ 1.328.728
Formacién estudiantes, docentes y equipo de trabajo 25,50% $ 6.761.215 $ 1.690.304
Concepto asignacién permanente Ao 2023

Renovacion TICS $ 1.315.800
Compra y reparacion Instrumentos musicales reconocido como costo $ 3.561.000
Compra y reparacién Instrumentos musicales reconocida como activo S 4.770.001
Total $ 9.646.801
Total ejecucién asignacién permanente afio 2022 y anteriores $ 9.646.801
Saldo por ejecutar asignacién permanente afio 2022 y anteriores $ 16.867.769
Saldo contable asignacién permanente afio 2022 y anterlores $ 21.637.770

CORPORACION CULTURAL BANDA DE PAYUCO
Estodos Finandleros oMo 2023

Pdg. 16

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

‘) Cultural
(._4) BANDADEPAYUCO

Como resultado de la operacion que se detalla en la nota 6.6., La Corporacién obtuvo un excedente
de $ 20.751.150 en el afo 2023:

CUENTAS 2023 2022 VARIACION
RESULTADO NETO EXCEDENTE  § 20.751.150 $24.970.230 -$ 4.219.080

6.6. Estado de resultados
6.6.1. Ingresos
Resumen politico:

Esta politca aplica para la medicion, reconocimiento y revelacion de los ingresos ordinarios
procedentes de las siguientes transacciones y sucesos:

v" Donaciones entidades del extranjero.
v" Donaciones entidades nacionales.

El valor de los ingresos ordinarios normalmente se determina por acuerdo entre la Entidad y el
tercero con quien se realiza la transaccién de donde se derivan tales ingresos. Lo anterior equivale
al valor del ingreso, menos el monto de cualquier descuento, bonificacion o rebaja comercial que la
entidad pueda otorgar. Las actividades que generan otros ingresos se presentan como un subtotal
dentro del estado de resultados. A continuacién, se presenta la composicion de los ingresos por
actividades ordinarias en el periodo informado:

INGRESOS ACTIVIDADES OBJETO SOCIAL CO| s <3l
PARTIDA 2023 202 VARIACION | % VAR
CONVENIO SMP LA CEJA 0 00.000] -85 000 000] _ 100,00%
[EVENTOS MUSICALES MASIVOS 32.351.000]  84.902.500] -52 551 500]  -61,90%)
PREMIOS Y DONACIONES 5.186.000] _ 13.000.0 £814000] _ 52.42%)
ESCUELA DE MUSI 169.720.000] _123.180.064] _46.539.0 g"ﬁn 3
CONVENIOS ENTIDADES PUBLICAS 113.961.000f  41.234.734] 72.726.266]  176,37%)|
ESPECTACULOS MUSICALES MASIVOS PRO-VIAJE A PERU 72.317.100 0] 72.317.100 00,00%|
1 AHORRO 9.64. 5.775 3.86 56,96%

El total de ingresos obtenidos por la Corporacion Cultural Banda de Payuco en el afo 2023
ascienden a $ 394.544.742 provenientes de los eventos musicales de la Banda, matriculas,
mensualidades de los estudiantes de la escuela de misica, convenios con entidades pblicas y
donaciones recibidas por espectaculos musicales masivos. Durante el afio 2023 se ejecutd el
convenio nimero 2023.04.14.060.399 cuyo objeto social fue "AUNAR ESFUERZOS PARA LA
REALIZACION DE EVENTOS ARTISTICOS MUSICALES EN EL MUNICIPIO DE LA CEJA" y el
CONTRATO-169-2023 cuyo objeto social fue *PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
FORMACION MUSICAL, COMO ASESOR Y ARREGLISTA DE LA BANDA SINFONICA
MUNICIPAL, EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE EL RETIRO ANT PARA LA VIGENCIA
DEL ANO 2023" los documentos de su ejecucion pueden consultarse en la pagina del SECOPII.
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6.6.2. Costo actividades objeto social, gastos administracion y otros

Para |a operacion de la Corporacion cumplir con su objeto social, se incurmieron en los siguientes
costos y gastos durante los periodos informados:

an |um  [WHCOIT SV
HONORARIOS 7 700,000 O] 2,700,000 700, 00%
IMPUESTO DE RENTA Y OTROS 2:; ] ﬁ.m -1%:578.514 3&%”

IENTOS 129. g

%ﬂ_‘ 1,040,403 5 .
[SERVICIOS 6991532 5914 .076.663|

5645000 4512000 113300
ASED Y CAPETERIA - oy ST AR
OTILES, PA \ 20241 1 71585874 70.60%
%%svumm 469906 120000  349.996| 291,66%

— [ 1.54285)] 9843245 86

PARQUEADEROS YPEAJES 94.807 106 m—m‘g%
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 PARTDA 223 [0 TVARACION | % VAR
IMPUESTO DE RENTA Y COMPLEMENTARIOS _ 73797 64,273 100,00%]

L L2031 236472731  100.00°

Para el periodo 2023 la corporacién obtuvo un equilibrio y aumento en su operacién. En cuanto los

ingresos permitieron cubrir el costo de la prestacion de servicios culturales y los gastos de
administracion. En el afio 2023 se obtuvo un excedente de $ 20.751.150

Los recursos obtenidos en desarrollo del objeto social de la Corporacion son utilizados en la
adquisicion de bienes y servicios necesarios para la generacion del ingreso y en el desarrollo de
nuevos programas de impacto cultural en la region. Cabe resaltar que [a corporacion se encuentra
en un punto medio, con el cual logra sostener su funcionamiento. Se considera que la organizacién
es susceptible de crecimiento a medida que tiene un mayor posicionamiento de marca.

7. IMPACTO SOCIAL
El impacto social generado por el desamollo del objeto social de la Corporacion se presenta en el

informe de Gestién preparado por la administracién de la entidad y se anexa a los Estados
Financieros.

El presente documento fue aprobado por Asamblea General de socios, el 19 de marzo de 2024.

‘CQ}B‘D\"(&QQI ﬂ o Lian &

RICARDO LOPEZ MARULANDA SARA L GONZALEZ
REPRESENTANTE LEGAL CONTADORA
C.C. 15.388.951 C.C. 1.040.048.625 T.P.304994-T
Auditados por:

C.C.70.786.286 T.P 204780-
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CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS @ll DEPAYUCO
Diciembre 31 de 2022 - 2023

Los suscritos Representante Legal y la Contadora de La Corporacion Cultural Banda de Payuco

CERTIFICAMOS

Que hemos preparado los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2023 comparativos con el afio 2022, de
la entidad amiba identificada, con sujecion a las normmas de contabilidad aplicables al grupo Grupo Il
denominado marco técnico de informacion financiera para las microempresas version 2015, reguladas
mediante decreto 2420 de 2015 y reglamentaciones posteriores y estan presentados en pesos colombianos.

Las cifras que integran los estados financieros han sido tomadas fielmente de los libros que, para efectos del
registro de las operaciones contables lleva la entidad.

Ademas, hemos verificado previamente a la emision de los Estados Financieros las afirmaciones implicitas y
explicitas contenidas en ellos:

a. Los activos y pasivos de la entidad existen a la fecha de corte de los estados financieros y las
transacciones que dan origen a ellos se han realizado durante el periodo. Asi mismo se verifican los
derechos y obligaciones que se derivan de su existencia.

b. Todos los hechos econdmicos realizados en el periodo han sido adecuadamente reconocidos e
incorporados en estos estados financieros.

C. Todos los elementos que integran los estados financieros han sido reconocidos por los valores
apropiados, de acuerdo con los criterios de medicion adoptados y aceptados.

d. Todos los hechos econdmicos fueron adecuadamente reconocidos, clasificados e incorporados
dentro de los estados financieros, en foma uniforme desde la fecha de constitucion de la
Cooperativa hasta la fecha de preparacion de la informacion financiera.

e. Para el registro de los hechos econdmicos la entidad utiliza el sistema de Causacion,
reconociéndolos en el momento de su realizacion.

f. La informacién comparativa suministrada comesponde a los periodos comprendido entre ef 01 de
enero al 31 de diciembre de los afios 2022 y 2023.

g. Los estados financieros han sido auditados conforme fa normativa vigente por fa Revisoria Fiscal de

la entidad.
h. Se cumplid con la normativa en materia de derechos de autor y el software utiizado esta
debidamente licenciado.
i. Se permitié la libre circulacion de facturas entre clientes y proveedores, tal como lo establece la
4 ’
‘CQA"D et M Cara Lépez 6.
LOPEZ LANDA SARA LOPEZ GONZALEZ
Representante Legal Contadora
C.C 15.388.951 C.C 1.040.048.625 T.P 304994 -T
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